
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Als Anbieter von Business Travel Lösungen bieten wir, die Atlatos GmbH, ein Travel Management 
System zur Optimierung der Reisekosten und Reiseprozesse. Zum Ausbau unseres Unternehmens 
suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen Frontend-Entwickler (w/m/d) für unser Software-
Development Team. 

 

Deine Aufgaben 

 

• Du bist Teil von Atlatos, entwickelst in einem kleinen Team und betreust unsere webbasierten 
Anwendungen. 

• Du bist bei der ganzen Entwicklungskette dabei, von der Idee über die Konzeption und Umsetzung 
bis hin zum Rollout. 

• Begleitung der Migration von Modulen eines Monolith-Systems zu Microservices. 

• Mit großer Eigenverantwortung gestaltest du deine Arbeit in Zusammenarbeit mit dem Rest der 
Kollegen. 

• Regelmäßige Mitwirkung bei qualitätssichernden Maßnahmen wie Softwaretests, Pair Programming 
und Code Reviews zur Sicherstellung der bestmöglichen Qualität. 

• Als erfahrener Frontend-Entwickler teilst du gerne dein Wissen und kannst Ziele sowie Erwartungen 

klar kommunizieren. 
 

 

Dein Profil 

• Ausbildung oder Fach-/Hochschulstudium. 

• Mindestens 2 Jahre Erfahrung in der Frontend-Entwicklung. 

• Du kannst leicht wartbare und getestete JavaScript-Codes schreiben (readability & maintability sind 
für dich keine Fremdwörter). 

• Du kennst dich mit React und optional auch React Native aus, Kenntnisse in getyptem JavaScript 
(Flow, optional Typescript), Redux, Jest und Storybook sind wünschenswert. 

• Erste Berührungspunkte im DevOps-Bereich sind von Vorteil. 

• Webentwicklung ist deine Leidenschaft. 

• Du weißt, wie eine barrierefreie Benutzeroberfläche zu funktionieren hat. 

IT-begeistert? 

     Frontend-Entwickler/in (w/m/d)  

 



 

 

• Gute Deutsch- und Englischkenntnisse. 

 

 

Standort 

• Runkel-Dehrn bei Limburg a. d. Lahn und/oder im Homeoffice. 

 

Atlatos als neuer Arbeitgeber 

• Ein erfahrenes, freundliches & angenehmes Arbeitsumfeld. 

• Offene Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien. 

• Die Möglichkeit, Ideen und Innovationen im Rahmen unseres Themenentwicklungsprozesses 
Wirklichkeit werden zu lassen. 

• Gesunde Work-Life-Balance mit flexiblen Arbeitszeiten.  

• Möglichkeit zum Homeoffice oder mobilen Arbeiten.  

• Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten.  

 

Kontakt 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung. Bitte sende diese an Esther Stehning per E-Mail 
kontakt@atlatos.com 

Solltest Du noch Fragen hast, kannst Du uns unter 06431-212498-0 erreichen.  

 

 


